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ad INFORME
C INFORME DE REUNION EN LA
ANESCA CONSEJERIA DE GOBERNACION DE LA

JUNTA DE ANDALUCIA
DIRECCION GENERAL DE JUEGOS
Y ESPECTACULOS PUBLICOS CON
D. JOSE ANTONIO SORIANO CABRERA

N/Ref: 003 Informe Reunidn con Junta de Andalucia
Fecha: 12 de Julio de 2.005
REUNION: Orden del dia 001 de Reuniones.

Se inicio con el siguiente orden del dia:

A) PRESENTACION DE LA ASOCIACION.
e Legislacidon relevante en materia de Espectaculos Publicos.

e Modificaciones y Sugerencias de la Asociacion al Borrador del Reglamento de Espectaculos
de la Comunidad de Madrid y dichos documentos.

e Principales proyectos de la Asociacion Nacional de Porteros Profesionales. Entre ellos se
encuentran:

1.- Para el Ministerio de Educacion y Ciencia: Propuesta al Instituto Nacional de las
Cualificaciones, para la creaciéon dentro del Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales la de “CONTROL DE ACCESOS DE ESPECTACULOS PUBLICOS Y
ACTIVIDADES RECREATIVAS”

2.- Para el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales: Instituto de Empleo, Servicio
Piublico de Empleo Estatal, solicitud de inclusion de especialidad formativa:
“PERSONAL DE CONTROL DE ACCESOS DE ESPECTACULOS PUBLICOS Y ACTIVIDADES
RECREATIVAS”

3.- Ministerio del Interior, Direccion General de la Policia, Unidad Central de Seguridad
privada, solicitud de informe vinculante sobre las funciones de los porteros y personal
control de accesos, servicios de admision, servicios de control interno, servicios de
control de instalaciones, servicios auxiliares, servicios de control en centros
comerciales y afines.

4.- Delegacion de Gobierno de Madrid, solicitud de informe vinculante sobre las
funciones de los porteros y personal control de accesos, servicios de admision,
servicios de control interno, servicios de control de instalaciones, servicios auxiliares,
servicios de control en centros comerciales y afines.

5.- Para la Comunidad de Madrid, Servicio Regional de Empleo, Plan Nacional de
Formacion e Insercion Profesional (PLAN FIP), Homologacion de especialidad formativa
“PERSONAL DE CONTROL DE ACCESOS DE ESPECTACULOS”

6.- Para la Comunidad de Castilla-La Mancha, Servicio Publico de Empleo de Castilla-
La Mancha, dentro de la Formacién Profesional Ocupacional en C-LM, en colaboracién
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con el Ayuntamiento de Guadalajara, subvencién para la imparticion de curso
“PORTERO PRFESIONAL".

7.

- Proyecto Melilla y gestiones en dicha comunidad.

8.- Informe de la ANPP a la Audiencia Nacional, Secc. 3 e Informe de la ANPP a la
Audiencia Nacional Secc. 5

e Informacion de la Asociacion Nacional de Porteros Profesionales y sus cursos

B) PROYECTO ANPP y ANESCA:

Normalizacién actividades sectoriales hosteleria.
Reconocimiento Social.

Interlocucion administrativa.

Activar debate en los medios de comunicacién.
Superar falsa causalidad.

C) ACCIONES EN CURSO:

Cursos propios.

Certificacion Centros Formacién de toda Espafia, Europa y Latinoamérica.
Creacion de Cualificaciones profesionales.

Aclaracidn legislativa con Ministerio del Interior.

D) EL FUTURO:

Corresponsabilidad profesional y empresarial.

Modernizar sector y reciclaje profesional.

Propuestas ordenacion.

Reclamar recursos econdmicos y materiales y servicios publicos para el correcto
desarrollo de la actividad social y del crecimiento econémico del sector.

E) PROPUESTA CONVENIO:

Colaboracion legislativa.

Inclusién en la Junta Consultiva de Espectaculos

Imagen unidad sector.

Asumir retos para dignificar la actividad empresarial y profesional.
Bolsa de trabajo.

Formacion.

F) NECESIDADES:

Creacion de Delegacidon en Andalucia, se puede crear en Dos Hermanas.

Se pueden crear dos delegaciones la Orientas y la Occidental. (Propuestas para
Global o Menkepper.)

Comunicar la creacion de las Delegaciones.
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G) PROXIMA REUNION

. Reunidn para Septiembre a tres o cuatro bandas, con los siguientes
invitados,

ANPP. (Sector Empleados)

ANESCA. (Patronal)

Asociacion Empresarios.

Asociacién de Hosteleros.

Servicio Regional de Empleo.

En Sevilla a 20 de Julio de 2.005

Rafael de Castro Pino.
Presidente Nacional

ANPP
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